Regenboog vzw ondersteunt volwassen personen met een beperking in het vinden van een passend antwoord op hun
individuele zorgvraag. Regenboog vormt een netwerk met Feniks vzw en ‘t Kruispunt vzw. Wij bieden een divers aanbod
op vlak van wonen, werken en vorming & vrije tijd.

Binnen ons aanbod wonen bieden wij in het tehuis voor kortverblijf Indigo tijdelijke opvang aan onze cliénten.

Voor Indigo in Kuurne zijn wij op zoek naar een m/v:

BEGELEIDER TEHUIS VOOR KORTVERBLUJF

JOUW FUNCTIE

Als begeleider in het kortverblijf sta je in voor de tijdelijke ondersteuning van elke cliént en zijn of haar netwerk, in functie

van het mee realiseren van een kwaliteitsvol leven. Je verantwoordelijkheden situeren zich binnen een aantal

resultaatsgebieden:

e  Zorgen voor het fysiek welzijn van de cliént met als resultaat dat de cliént zich gezond voelt en lichamelijk comfort
ervaart.

e  Zorgen voor het materieel welzijn van de cliént met als resultaat dat de cliént leeft in een omgeving waar hij zich goed
voelt en zichzelf kan zijn.

e Zorgen voor het sociaal welzijn van de cliént met als resultaat dat de cliént voldoende kansen krijgt om relaties aan te
gaan.

e Zorgen voor het emotioneel welzijn van de cliént met als resultaat dat de cliént zich erkend voelt als persoon en de
nodige emotionele ondersteuning ervaart.

e Zorgen voor kansen op ontwikkeling en activiteit van de cliént met als resultaat dat de cliént de nodige vormings- en
ontwikkelingsmogelijkheden en een aanbod aan aangepaste activiteiten binnen en buiten de voorziening krijgt.

JOUW PROFIEL

Jouw basishouding stemt overeen met de missie en visie van het netwerk: je handelt vanuit een emancipatorische
grondhouding en een inclusieve visie. Dit uit zich voor elke medewerker in de kerncompetenties: integriteit,
klantgerichtheid, sociale vlotheid, samenwerken, flexibiliteit, durf, verantwoordelijkheidszin, zelfontplooiing,
marktgerichtheid en organisatiesolidariteit.

Als begeleider in het kortverblijf ben je zelfstandig en voldoende stressbestendig. Je kan plannen en organiseren en
problemen concreet en systematisch aanpakken. Je stelt je flexibel op in de ruime zin (werkrooster, takenpakket, denken,
...). Een variabel uurrooster met avond-, nacht- en weekendwerk vormen geen probleem.

Je beschikt voor over een agogisch diploma. Je hebt ervaring in het ondersteunen van mensen met een beperking en bij
voorkeur met het aspect wonen.

Je bent in het bezit van een rijbewijs B en kan over een eigen wagen beschikken.

ONS AANBOD

Een interessante job in een evoluerende en groeiende netwerkorganisatie. Wij bieden een 3/4 job aan (28,5 u) met een
contract van onbepaalde duur. De verloning gebeurt volgens het barema in het paritair comité 319 met beperkte
anciénniteit.

INTERESSE

Stuur jouw sollicitatiebrief en CV met vermelding van de vacature vooér 6 september 2010 via e-mail naar
nicolas.desmet@vzwfeniks.be. Wij verzekeren een vlotte en vertrouwelijke aanpak van uw kandidatuur. Meer informatie
over onze organisatie kan je vinden op onze website:

www.regenboogvzw.be



